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Pflegedienstleitung (Aufbaukurs)  
 

(für Absolventen Pflegedienstleitung Basiskurs 
oder Leitende/Verantwortliche Pflegefachkraft 
nach § 71 SGB XI) 

www.facebook.com/bamberger.akademie  
 
www.bamberger-akademien.de 
 
Besuchen Sie uns auf XING 

Anmeldung und Information 
 

Sekretariat der Fort- und Weiterbildung 
 
E-Mail: info@bamberger-akademien.de 
 
Telefon:  0951 503-11603 
 
Anschrift: Bamberger Akademien  
 für Gesundheits- und Pflegeberufe  
 Fort- und Weiterbildung 
 Buger Straße 80 
 96049 Bamberg 
 
Fax:  0951 503-11609 
 
Die Anmeldung erfolgt mit unserem Anmelde-
formular per Post oder per Fax. Sie finden es als 
PDF-Dokument auf unserer Webseite: 
 
www.bamberger-akademien.de 
 
Dort können Sie sich auch bequem online 
anmelden. 
 

Veranstaltungsort 
 
Bamberger Akademien  
für Gesundheits- und Pflegeberufe  
Buger Straße 80 
96049 Bamberg 
 
 
 
 
 
Bildquelle: 
Sozialstiftung Bamberg/Konstanze Wutschig 
 
Gender-Erklärung 
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird die Sprachform des 
generischen Maskulinums verwendet. Weibliche und anderwei-
tige Geschlechteridentitäten werden dabei ausdrücklich mitge-
meint, soweit es für die Aussage erforderlich ist. 

 
 

 Weiterbildung 
 

 



 

Zielsetzung 

Die Pflegedienstleitung ist die zentrale Figur in der 
Organisationsstruktur einer stationären oder ambu-
lanten Pflegeeinrichtung. Sie bildet die Schnittstelle 
zwischen der Organisations- und Verwaltungsebene 
einerseits, sowie der pflegenden, therapierenden und 
rehabilitierenden Arbeit andererseits. 

Von ihrer fachlichen und sozialen Kompetenz und Mo-
tivation hängt der Erfolg organisatorischer Verbesse-
rungen, größerer Kundenzufriedenheit und der Quali-
tätssicherung ab. 

Ziele der Weiterbildung sind daher die Vertiefung von 
Führungs- und Sozialkompetenzen ebenso wie der 
Ausbau der pflegefachlichen Kompetenzen, um die 
Teilnehmenden zu befähigen, erfolgreich und eigen-
verantwortlich ihre Mitarbeiter zu führen und den 
Pflegeprozess in ihrer Einheit zu steuern. 
 
 

Teilnahmevoraussetzungen  

Erfolgreiche Teilnahme am Basiskurs, eine abge-
schlossene Berufsausbildung in der Altenpflege, der 
Gesundheits- und Krankenpflege oder ein abgeschlos-
senes Studium aus o. a. Bereich. 
 

 

Dauer und Struktur 

Die 6-monatige berufsbegleitende Weiterbildung ist 
modular aufgebaut und ermöglicht den Teilnehmen-
den, die erworbenen Kompetenzen unmittelbar in ih-
rem Berufsalltag zu erproben und zu integrieren. 

Der Unterricht beinhaltet insgesamt 264 Theoriestun-
den, aufgeteilt in 7 Kursmodule, jeweils von Montag 
bis Freitag, von 8:30 bis 15:45 Uhr. 

 

 

Inhalte 

Die Weiterbildung zur Pflegedienstleitung (Basis- und 
Aufbaukurs) wird gemäß der Verordnung zur Ausführung 
des Pflege- und Wohnqualitätsgesetzes (AVPfleWoqG vom 
27. Juli 2011) nach dem neuen modularen Curriculum des 
Vereins der Pflegenden in Bayern (VdPB) durchgeführt. 
 
 
Soziale Führungs-Qualifikationen 

• Kollegiale Beratung und Coaching 

• Teamentwicklung 

• Rollenkompetenz 

 
 
Ökonomische Qualifikationen 

• Sozial- und Gesundheitsökonomie 

• Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 

 

 
Organisatorische Qualifikationen 

• Personalmanagement 

• Beschwerdemanagement 

 
 
Strukturelle Qualifikationen 

• betriebsbezogenes Recht 

• Arbeitsrecht 

 

 
 
 

 

Termine 

Kurswoche 1 16.01. bis 20.01.2023 

Kurswoche 2 06.02. bis 10.02.2023 

Kurswoche 3 06.03. bis 10.03.2023 

Kurswoche 4 17.04. bis 21.04.2023 

Kurswoche 5 08.05. bis 12.05.2023 

Kurswoche 6 12.06. bis 16.06.2023 

Kurswoche 7 10.07. bis 12.07.2023 

Kolloquium 12.07.2023 

 

 

Uhrzeit  

08:30 Uhr bis 15:45 Uhr 

 

 

Prüfungen und Abschluss 

Leistungsnachweise pro Modul. 

Die erfolgreiche Absolvierung von Basis und Aufbau-
kurs berechtigt zum Führen der Weiterbildungsbe-
zeichnung „Pflegedienstleitung in Einrichtungen 
der Pflege und für ältere Menschen“ 

 
 

Kosten 

Die Lehrgangsgebühren betragen 2.180,00 € inkl. 
Skripte. 


